Scoala Gimnaziald Nr.6 “Nicolae Titulescu " Constanta

Municipiul: Constanta, Judetul: Constanta
Cod Fiscal: 29430049

DECIZIE

privind constituirea Comisiei pentru formare si dezvoltare
in cariera didactica (CFDCD)

Nr. 06 din 15.09.2025

avand in vedere prevederile:

-art. 130 din Legea nr. 198/2023 a invataméantului preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 613/2023

-HG nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor de performanta pentru evaluarea
si asigurarea calititii in invatamantul preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 822 din
08/12/2008

-OMEN nr. 3240/26.03.2014 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului
din invatdméantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5561/2011, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 340 din 08/05/2014 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 767
din 31/10/2011

-OMECTS nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a personalului din
invatamantul preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr, 767 din 31/10/2011

-Ordinului nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 814/2023

Conform hotérarii consiliului de administratie nr.5 din 15.09.2025

Prof.Bechir Ghiulbera, director al Scoala Gimnaziala Nr.6 , , Nicolae Titulescu " Constanta, numit prin decizia nr.
438/57 din 25.08.2025 emisa de ISJ Constanta, in temeiul:

-art. 195 alin. (5) din Legea nr. 198/2023 a invataméantului preuniversitar, Publicat in
Monitorul Oficial nr. 613/2023

-art. 22 din Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr.

795/2024

-Ordinului nr. 600 din 20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice, in conformitate cu Standardul 4 - Structura organizatorica;

DECIDE
Art. 1. Se constituie comisia de perfectionare si formare continui in anul scolar 2025-2026, in componenta din anexa nr. 1, care face
parte din prezenta decizie.
Art. 2. Atributiile Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urméatoarele:

a) realizeazi cartografierea nevoilor de formare continui ale personalului didactic la nivelul unitatii de invitamant si le raporteaza
Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formarii continue;
c¢) elaboreazd si propune anual Consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din domeniul formarii in cariera
didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitétii de invatamant/ local, cu prioritatile stabilite in planul

national de formare continui in cariera didactica si cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, organizeaza si desfisoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente, studii de caz, schimburi de
experientd etc, la nivelul unititii de invatamant;

e) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national
pentru definitivare in invatamantul preuniversitar/de licentiere in cariera didactic;



f) sprijina cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatirii nonformale, inclusiv a celor dobandite ca urmare a
participarii la mobilitati cu scop de invitare in proiectele finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitétii de invatimant, evaluand anual stadiul de indeplinire a conditiei
de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodicd a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute
inclusiv prin recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul
ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeazd impactul formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de predare-invatare-evaluare si a progresului
scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitétii de invatimant;

i) informeaza si sprijina personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;
j) consiliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului profesional;

k) colaboreazi cu Inspectoratul Scolar, cu Casa Corpului Didactic, cu Consiliul de administratie si cu Consiliul profesoral al unitétii
de Iinvitamant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invataméant pentru a elabora programe de formare
adaptate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
Art. 3. Comisia de perfectionare si formare continua isi va desfasura activitatea cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 2 Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd identificd nevoile de formare continua ale personalului didactic,
programele si proiectele destinate formarii continue a personalului didactic si monitorizeaza evolutia in cariera a cadrelor didactice,
participarea personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

Art. 4. Persoanele desemnate vor duce la indeplinire prezenta decizie.

Anexa 1 - Componenta Comisiei

la Decizia Nr.06

Calitate Functia Numele si prenumele
Responsabil Profesor Carastoian Marinela

Membru Profesor Paun Mirabela

Membru Profesor Mihailov Viviana-Arabela

Membru Profesor Agiibram Selda

Membru Profesor Musat Roxana

Membru Profesor Feodor Mioara

Membru Profesor Barbieru Alice

Membru Profesor Socaciu Zuleiha

Director

Prof.Bechir Ghiulbera



